
Für unseren Auftraggeber suchen wir im Rahmen der direkten Personalvermittlung ab sofort zwei

Projekteinkäufer (m/w) am Standort Essen und München

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung für die Durchführung des Beschaffungsprozesses gemäß des 
Managementsystems 

• Unterstützung und Beratung der Projektteams bei der Ausnutzung aller Möglichkeiten zur 
Wertsteigerung und Kostensenkung 

• Beschaffung von Nachunternehmerleistungen von der Angebotsphase eines Projektes bis zur 
Ausführung 

• Erstellung von Preisspiegeln und Auswertung von Angeboten 
• Bonitätsprüfung der Nachunternehmer und Vorbereitung zur Vergabeentscheidung 
• Führung von Vergabeverhandlungen und Erstellung der Verhandlungsprotokolle 
• Entwicklung von Beschaffungsstrategien 

Unsere Anforderungen: 

• erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung oder erfolgreich 
abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium 

• mehrjährige Berufserfahrung im Einkauf, vorzugsweise in der Baubranche 
• idealerweise VOB- und HOAI-Kenntnisse 
• gute Kenntnisse des Nachunternehmermarktes 
• Verhandlungsgeschick und Kommunikationsstärke 
• soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 
• Dienstleistungsorientierung, hohes Engagement und sicheres Auftreten 

Unser Kunde bietet:

Eine herausfordernde, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen, expandierenden 
Unternehmen. Es erwartet Sie ein motiviertes, ehrgeiziges Team, das sich erfolgreich immer neuen 
Herausforderungen stellt und dabei den Spaß an der Arbeit nicht vergisst. Interessiert? Dann freuen 
wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsuntgerlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 
und Ihres frühest möglichen Eintrittstermin unter post@jb-personalberatung.de
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