
Für die Erweiterung und die Entwicklung der Aktivitäten und den Aufbau weiterer Unternehmens-
standorte suchen wir im Auftrag unseres namhaften Kunden bundesweit

Personal-/ Vertriebsdisponenten (m/w) – Personaldienstleistungen

Ihre Aufgaben:

• Im kombinierten Innen- und Aussendienst koordinieren Sie alle Aufgaben vom Aufbau und 
Erweiterung des Kundenstammes, der Kundenakquise und Personalbetreuung, -dispositi-
on und -entwicklung

• Führen, Lenken, Leiten und Betreuen der Mitarbeiter
• Führen der persönlichen Kundengespräche, auch in schwierigen Situationen
• Zielgerichtetes und verantwortliches Handeln
• Akquisition von Bestands- und Neukunden, Kundenbindungsaktivitäten
• Steuerung der Abläufe unter der Beachtung der einschlägigen Branchengesetze
• Zusammenarbeit mit Institutionen und öffentlichen Einrichtungen

Ihr Profil:

• Soziale Kompetenz
• mind. 1-2 Jahre Berufserfahrung im Bereich der Personaldienstleistungen
• selbstständiges Arbeiten im Sinne eines Unternehmers in der Zeitarbeit
• Kommunikations- und Verhandlungsgeschick, lösen von Konflikten
• Teamfähigkeit
• Flexibilität
• Bereitschaft zur weiterführenden Verantwortungsübernahme

Das Angebot:

• Ein interessanter und anspruchsvoller Arbeitsplatz mit guten Entwicklungsmöglichkeiten
• Eine umfassende Einarbeitung sowie ein angemessenes Gehalt sind selbstverständlich

Sie fühlen sich angesprochen? Überzeugen Sie uns von Ihrer Qualifikation durch Ihre aussagekräfti-
ge Bewerbung, inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins vorzugsweise 
per E-Mail an post@jb-personalberatung.de

JB Personalberatung oHG
Kaiserstraße 96
41061 Mönchengladbach
Tel: (+49) 0 21 61 – 24 70 896
Fax:(+49) 0 21 61 – 24 70 897
www.jb-personalberatung.de
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